


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Утверждение темы диссертационной работы (далее диссертация) 

аспиранта/соискателя является обязательным этапом в подготовке научных и научно-

педагогических кадров высшей квалификации в Федеральном бюджетном учреждении науки 

«Государственный научный центр прикладной микробиологии и биотехнологии» (далее - 

Учреждение). Диссертационная работа аспиранта/соискателя представляет собой 

совокупность исследований, выполненных аспирантом/соискателем самостоятельно, на 

основании которых разработаны положения, квалифицирующиеся как научное достижение 

или решение научной проблемы, имеющие важное фундаментальное или прикладное 

значение. 

1.2. Диссертационная работа аспиранта выполняется в соответствии с программой 

подготовки кадров высшей квалификации по специальности 1.5.11 микробиология и 

основными научными направлениями деятельности Учреждения.  

1.3. Диссертационная работа  соискателя выполняется в соответствии с выбранной 

научной специальностью по которой осуществлено прикрепление к Учреждению или подано 

заявление об утверждении темы диссертации сотрудником учреждения и основными 

научными направлениями деятельности Учреждения. 

1.4. Выполненная диссертационная работа аспиранта/соискателя должна 

соответствовать критериям, установленными ВАК РФ для диссертационной работы на 

соискание ученой степени кандидата наук. 

1.5. Утверждение темы и планирование диссертационной работы 

аспиранта/соискателя осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, в частности: Федеральным законом от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 сентября 2013г. N 842 «О порядке присуждения ученых степеней», 

Положением о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 

30.11.2021 г. № 2122, Федеральными государственными требованиями к структуре программ 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям 

их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, 

образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), 

утвержденными приказом Министерства  науки и высшего образования РФ от 20 октября 2021 

г. № 951, Порядком прикрепления к образовательным организациям высшего образования, 

образовательным организациям дополнительного профессионального  образования и научным 

организациям для подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук без 



освоения программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), утвержденным Приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 

13.10.2021 г. № 942, другими нормативными и инструктивными документами Министерства 

науки и высшего образования Российской Федерации, Уставом ФБУН ГНЦ ПМБ, решениями 

Ученого Совета Учреждения, приказами директора и настоящим Положением. 

 

2. ПРОЦЕДУРА ВЫБОРА И УТВЕРЖДЕНИЯ ТЕМЫ ДИССЕРТАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ АСПИРАНТА/СОИСКАТЕЛЯ 

 

2.1. Утверждение темы диссертационной работы аспиранта/соискателя 

осуществляется на основании решения Ученого совета Учреждения. Срок подготовки, 

обоснования и утверждения темы диссертационной работы аспиранта и соискателя не должен 

превышать 30 дней с момента зачисления в аспирантуру или прикрепления соискателя. 

2.2. Определение темы диссертационной работы аспирант/соискатель осуществляет 

совместно с научным руководителем в соответствии со специальностью и основными 

научными направлениями Учреждения. 

Перечень документов, необходимых для процедуры утверждения темы диссертации: 

• Текст обоснования выбора темы диссертационной работы объемом до 5 

страниц печатного текста, отраженный в индивидуальном плане аспиранта/соискателя. В 

тексте обоснования темы диссертации должны быть отражены: 

1. Цель, задачи. 

2. Изучаемые явления. 

3. Объект исследования. 

4. Методы исследования. 

5. Используемые средства (аппаратура, препараты и пр.). 

6. Новизна исследования. 

7. Годовые этапы исследования. 

8. Ожидаемые результаты, возможная область применения и формы внедрения. 

• Календарный план выполнения диссертации. 

Календарный план выполнения диссертации служит основой в подготовке 

диссертационной работы аспиранта/соискателя, помогает ему систематизировать выполнение 

научно-исследовательской работы, обеспечить последовательность анализа и изложения 

полученных результатов. В календарном плане выполнения диссертации аспирант/соискатель 

должен раскрыть содержание, последовательность и сроки выполнения работ по проведению 

научно-исследовательской работы, подготовке и написанию текста диссертационной работы. 



Календарный план выполнения диссертации согласовывается с научным руководителем 

(приложение 1). 

• Рецензия на обоснование темы диссертации и индивидуальный план 

работы. 

При утверждении темы диссертации на Ученом совете Учреждения, необходимо 

предоставить две рецензии. Рецензентами могут выступать как сотрудники Учреждения, так 

и сотрудники сторонних организаций. Рецензент должен иметь ученую степень кандидата или 

доктора наук, осуществлять самостоятельную научно-исследовательскую деятельность по 

направлению подготовки, иметь публикации по результатам научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 

научных журналах и изданиях, а также осуществлять апробацию результатов указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и международных 

конференциях. Рецензии должны быть заверены ученым секретарем учреждения и печатью 

организации. Рецензия должна содержать мнение рецензента об актуальности, новизне 

выбранной темы и соответствии выбранных методов и объектов наблюдения поставленной 

цели и задачам, оценке составленного индивидуального плана работы и календарного плана. 

2.3.  Утверждение темы диссертационной работы аспиранта/соискателя проводится 

на заседании Ученого совета Учреждения. На заседание Ученого совета аспирант/соискатель 

представляет следующий пакет документов:  

- индивидуальный план работы аспиранта/соискателя; 

- календарный план выполнения диссертации; 

- рецензии — 2 шт. 

Аспирант/соискатель публично представляет на заседании Ученого совета 

Учреждения выбранную тему диссертационной работы. 

Присутствие аспиранта/соискателя и научного руководителя на Ученом совете 

является обязательным. Члены Ученого совета имеют право внести по согласованию с 

научным руководителем изменение в название темы диссертационной работы, также они 

должны оценить соответствие темы диссертационной работы заявленной научной 

специальности подготовки, наличие формальных критериев, позволяющих 

аспиранту/соискателю разрабатывать данную тему.  

Результатом заседания Ученого совета Учреждения является приказ директора об 

утверждении темы диссертационной работы. 

  



3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1. Настоящее Положение рассматривается на Ученом совете Учреждения и 

вступает в силу со дня введения его в действие приказом директора. 

3.2. В данное Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые 

утверждаются решением Ученого совета. 

3.3. Положение издается в двух экземплярах. Один экземпляр хранится в отделе 

подготовки кадров высшей квалификации, второй – в отделе делопроизводства. 

 

РАЗРАБОТАНО: 

Зав. отделом подготовки кадров высшей 

квалификации 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Зам. директора по научной работе 

доктор медицинских наук, профессор 

 

 

 

_____________ Е.И. Кобзева 

 

 

 

 

______________ А.П. Анисимов 

 

Заведующий научной частью (ученый 

секретарь) 

доктор биологических наук  

 

 

_______________ Л.В. Коломбет 

  

 

  



Приложение №1 

 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ЗАЩИТЫ ПРАВ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ И БЛАГОПОЛУЧИЯ ЧЕЛОВЕКА 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ НАУКИ 

 

«ГОСУДАРСТВЕННЫЙ НАУЧНЫЙ ЦЕНТР ПРИКЛАДНОЙ МИКРОБИОЛОГИИ И БИОТЕХНОЛОГИИ» 

 

 

Календарный план выполнения  

диссертационной работы  

 

__________________________________________________________________________ 

(указать название работы)  

ФИО________________________________________________________________________ 

(указать ФИО полностью),  

 

Шифр и наименование направления 

подготовки_______________________________________  

 

Наименование образовательной 

программы/специальность______________________________ 

 

№ 

п/п 

Наименование этапов выполнения научно-

квалификационной/диссертационной работы 

Сроки выполнения 

этапов работы 

1. 
Изучение литературы по теме диссертационной работы 

 

2. Освоение методик исследования или организация 

эксперимента 

 

3. Проведение эксперимента, сбор основного материала  

4. Анализ полученных результатов  

5. Апробация результатов диссертационной работы на 

национальных и международных конференциях 

 

6. Публикации по результатам диссертационной работы в 

ведущих отечественных и (или) зарубежных 

рецензируемых научных журналах и изданиях 

 

7. Разработка и написание текста диссертационной работы  

8. Предварительная защита на межлабораторном заседании 

сотрудников ФБУН ГНЦ ПМБ 

 

9. Итоговая аттестация (апробация) 

Представление диссертационной работы в 

диссертационный совет 

 

  

 

Аспирант/Соискатель ________________                 ___________________  

 

 

Научный руководитель ________________                        ___________________ 


